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سومین کنفرانس بین المللی حفاظت در برابر تشعشعات شغلی1

9 -5 سپتامبر 2022، ژنو سوییس
ترجمۀ مینو ضابطیان2

نخستین کنفرانس بین المللی با موضوع »حفاظت در برابر تشعشعـات شغلـی؛ حفاظت از کارگران 
درخصوص قرارگیری در معـرض پرتـوهای یونی« بـود که از 26 تا 30 اوت 2002 در ژنـو سوئیس 
کار4   بین المللی  سازمـان  و  اتمی3  انرژی  بین المللی  آژانس  توسط  و  سوئیس  دولت  میـزبانـی  به 
برنامه ریزی و برگزار شد. این کنـفرانس به طور مشترک با حمایت کمـیسیون اروپا5 و با همـکاری 
سازمان بـهداشت جـهانـی6، آژانس انـرژی هسته ای، سازمـان همـکاری اقتصـادی و تـوسعۀ علـمی 
سازمان ملل متحد7، کمیتـۀ اثـرات تشعشعـات اتـمی8 و سایـر سازمان های بین المللی برگـزار شد. 
در این کنـفرانس 324 نماینده از 70 کشور عضو و 13 سازمـان بین المللی گـرد هم آمـدند. خـروجی 
توصـیه هـا و نتیجه گیـری های اولین کنـفرانس یک بـرنامۀ اقدام بیـن المللی در راستای حفاظـت 
بهبود مسائل حفاظتی  به سمت وسوی  را  بین المللی  بود که تلاا های  تشعشعات شغلی  برابر  در 
در برابر تشعشعـات شغلی در سراسر جهـان سوق داد. درحالی که کنفرانس ژنو آغازی بین المللی و 

1. https://www.iaea.org/events/occupational-radiation-protection-2022 

zabetian.m@SSOR.IR ،2. مدیر روابط بین الملل مؤسسۀ عالی پژوهش تأمین اجتماعی
3. IAEA
4. ILO
5. EC
6. WHO
7. OECD/NEA
8. UNSCEAR
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بسیار گسترده  در مورد توجه به وضعیت حفاظت در برابر تشعشعات شغلی در آن زمان ارائـه کرد، 
اما همچنان کارهای زیادی به عنوان حـوزه های اولـویت باقـی مانده و چالش های خاص محل کار در 
حوزه های پزشکی، مواد رادیواکتیو طبیـعی1 مورد توجه قرار گرفته است. صنعت هسته ای به طورکلی 

جایی است که می بایست توجه جامعۀ بین المللی به آن معطوف شود.

دومین کنفرانس بین المللی حفاظت در برابر تشعشعات شغلی به افـزایش محافظت از کارگران - 
شکاف ها، چالش ها و تحویت آن پرداخت. ایـن رویداد که در مقر آژانس بین المللی انرژی اتمی در 
وین اتریش، از 1 تا 5 دسامبر 2014 برگـزار شد، به ارتـقای سطح حفاظت از کـارگـران در برابر 
تشعشعات در سراسر جهان اختصاص داشت. این کنفرانس توسط آژانس بین المللی انرژی اتـمی و با 
حمایت مشتـرک سازمـان بین المللی کار و با همـکـاری 15 سازمان از جمله آژانس بین المللی انرژی 
اتمی، سازمان بـهداشت جـهانـی، سازمـان همـکاری اقتصـادی و تـوسعۀ علـمی سازمان ملل متحد، 
کمیتـۀ اثـرات تشعشعـات اتـمی و سایر سازمان های بین المللی برگـزار شد. در ایـن کنـفرانس 471 
نماینـده از 79 کشور عضـو و 21 سازمـان بین المللی حضـور داشتند. کارشناسان حفاظـت در بـرابر 
تشعشعـات و تخصـص های مرتبـط از سراسر جهـان فعالیت های انجام شده طی 12 سال پس از 
نخستین نشست در ژنو )در سال 2002 ( را بررسی کردند و به تبادل اطلاعات و تجربیات در زمینۀ 

حفاظت در برابر تشعشعات شغلی با هدف افزایش حفاظت از کارگران پرداختند. 

فراخوان اقـدام حفاظت در برابر تشعشعات شغلـی، خروجـی اصـلی دومین کنفرانس بود و 9 حوزۀ 
کلیـدی را در برمـی گرفت، از جمله اجـرای استانداردهای ایمنی موجود، افزایش کمک به کشورهایی 
با برنامـه های کمتر توسعه یافته برای حفاظت در برابر تشعشعات شغلی، رشد و افزایش فرهنگ ایمنی 
در بین کارگرانی که در معرض تشعشعات هستند و تشکیل مجمع بین المللی برای تبادل اطلاعات بود.

افزایش محفاظت از کارگران در  سومین کنفرانس بین المللی حفاظت در برابر تشعشعات شغلی: 
معرض تشعشعات؛ 20 سال پیشرفت و راه پیشِ رو،  در مرکز کنفرانس بین المللی ژنو سوئیس، از 5 
تا 9 سپتامبر 2022 برگزار شد. این کنفرانس توسط آژانس بین المللی انـرژی اتمـی سازماندهی شد 
و میزبانی آن را دولت سوئیس داشت و با حمایت مشترک سازمـان بین المللی کار و با همکاری سایر 

سازمان های بین المللی برگزار شد.

استفادۀ روزافزون از روا های پزشکی با استفاده از پرتـوهای یونی و استفـادۀ بیشتر از این فـناوری 
پـزشکی منـجر به افزایش فزایندۀ تعـداد کارگران بخش درمانی است که در معرض اشعه قرار دارند. 
در برخی شیوه های درمانی شاغلان این بخش هـا در معرض اشعه قرار می گیرند. این موضوع به یک 

1. NORM
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چالش دائمی بدل شده است و نیاز ویژه به کنترل ایشان و آموزا متخصصان مراقبت های بهداشتی 
در مسائل حفاظت در برابر تشعشع است.

آگاهی و اطلاعات فزاینده ای در مـورد نیاز به حفاظت از کـارگران در صنایع مربوط به مواد رادیواکتیو 
طبیـعی و کاربست رویـکـرد درجه بندی توسط تنظیم کننده ها و منابع اپراتورها برای مدیریت حفاظت 
برابر تشعشع  در  برای حفاظت  نظارتی  الزامات  ایجـاد  برای  تجـربه  تبادل  دارد.  کارگران وجود  از 
نیاز است. تنظیم و مدیـریت  به مـواد رادیواکتیو طبیعی در حال حاضر مورد  در صنـایع مربوط 

قرارگرفـتن در معـرض اشعۀ رادون در محل کار نیز امر مهمی است.

در بسیاری از کشورهای عضو برای پاسخ گویی به افزایش سریع تقاضای انرژی از انرژی هسته ای 
استفاده می شود. معـرفی نیروگاه های هسته ای به کشورهایی که به اصطـلاح بر کشتی انرژی هسته ای 
سـوار هستند و طراحی انواع جدید راکتورهای هسته ای چـالش های جدیـدی را بـرای حفاظت در 
برابر تشعشعات شغلی ایجاد کرده است. زمانی که بسیاری از راکتورهای هسته ای به پایان عمر خود 
می رسند، محـفاظـت کارگـران این راکتورها در برابر تشعشع در طول فرایند از کار انداختن راکتور 

یزم است و موضوع حفاظت پرتویی کارگران را مطرح می کند.

سیستم هـای  است.  شغـلی  تشعشعات  برابر  در  افراد  حفاظت  برای  کلیدی  نکته ای  بهینه سازی 
اطلاعاتی مانند ISOE، ISEMIR  و شبکه هـایـی مانند ORPNET با هدف تسهیل تبادل تجربه در زمینۀ 
بهینه سازی در صنعت هسته ای، رادیوگرافی صنعتی و قلب مداخله ای ایجاد شده انـد. انتظار می رود 
چنین رویکردهایی به برخی بخش های دیگر مانند فرآیندهای صنعتی مربوط به مـواد رادیواکتیو 
طبیـعی نیز گسترا یابد. یافته ها و مشاهدات بررسی های مشابه نشان می دهد که این مطالعات تأثیر 

مثبتی بر بهینه سازی استفاده از برخی امکانات دارد.

جمـلـه  از  ذی نفعـان  مشارکت  و  تشعشع  برابر  در  حفاظت  در  فنی  خدمـات  ظرفیت سازی 
خصوص  در  تصمیم گیری  برای  کارفرمایی  و  کـارگـری  سازمان های  نمایندگان  تنظیـم کننده ها، 

حفاظت در برابر تشعشعات شغلی در کشورهای در حال توسعه ضروری است.

با انتشار گزارا مشترکICRU/ICRP)گزارا ICRU 95( در مورد مقادیر عملیاتی برای قرارگرفتن در 
معرض تشعشعات بیرونی، تأثـیر بر تکنیک های پایش تشعشع موجود باید مجدداً ارزیابی شود.

تجربه و بازخورد ناشی از اجرای استانداردهای بین المللی ایمنی پایه برای هماهنگ سازی و تجدیدنظر 
در آیندۀ استانداردها مهم است؛ به ویژه پایین آمدن محدودۀ دوز ایمن برای عدسی چشم چالش های 
عملی در اجرا و انطباق ایجاد کرده است که در ادامه به آن پرداخته خواهد شد. رشد مستمر فرهنگ 

ایمنی باید به منظور جلوگیری از حوادث در دستورکِار قرار گیرد.
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با درنظرگرفتن این موضوعات و با توجه  به روندها و تحویت جاری، هـدف کـنفرانس سوم تمرکز 
تلاا ها در این زمینه و به حـداکثـر رساندن تأثیر مثبت آن برای آیندۀ کار  است.

هدف و مقصد این کنفرانس
این کنفرانس اهداف زیر را دارد:

• تبادل اطلاعات و تجربیات در زمینه حفاظت در برابر تشعشعات شغلی؛

• بررسی پیشرفت ها، چالش ها و فرصت های فنی و نظارتی پس از برگزاری آخرین کنفرانس در 
این زمینه که در سال 2014 برگزار شد؛

• بررسی وضعیت جهانی حفاظت در برابر تشعشعات کارگران؛

• شناسایی اولویت ها و نیازهای آتی؛

• تدوین نتیجه گیری و پیشنهادات.

برابر  در  حفاظت  جهانی  سیستم  بهبود  به  منجر  که  اقداماتی  بتواند  کنفرانس  این  می رود  انتظار 
تشعشعات شغلی می شود را شناسایی و پیشنهاد کند.

مضامین و موضوعات
آژانس بین المللی انرژی اتمی از کیفیت بایی مشارکت در تمامی جنبه های حفاظت در برابر تشعشعات 
شغلی با تمرکز ویژه بر موضوعات فهرست شده در ذیل استقبال می کند. موضوعات مطرح شده جامع 

نیستند و سایر موضوعات مرتبط نیز برای گنجاندن در این فهرست در نظر گرفته خواهند شد.

• بررسی استانداردها و توصیه های بین المللی دربارۀ حفاظت در برابر تشعشعات شغلی، پیشرفت 
حاصل شده در 20 سال گذشته و چالش های موجود؛

• اثرات قرارگیری در معرض تشعشع و خطرات آن برای  سلامتی در محل کار؛

• پایش و ارزیابی دوز  قرار گرفتن در معرض پرتوهای شغلی؛

• حفاظت در برابر اشعه در مشاغل پزشکی؛

• حفاظت در برابر تشعشعات شغلی در محل کار شامل قرارگرفتن در معرض مواد رادیواکتیو 

طبیعی، رادون و پرتوهای کیهانی؛

• حفاظت در برابر تشعشعات شغلی در تأسیسات صنعتی، تحقیقاتی و آموزشی؛

• حفاظت در برابر تشعشعات شغلی در نیروگاه های هسته ای و تأسیسات چرخۀ سوخت هسته ای؛
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• حفاظت در برابر تشعشعات شغلی در شرایط اضطراری قرارگرفتن در معرض آن و دوره های 

گذر پس از آن؛ 

• حفاظت کارگران از پرتو در موارد خاص )کارگران دوره گرد، کارآموزان، کارگران زن(؛

• بهینه سازی حفاظت در برابر تشعشعات شغلی؛

• ارائه دهندگان خدمات فنی حفاظت در برابر تشعشعات شغلی؛

• آموزا و مهارت آموزی حفاظت در برابر تشعشعات شغلی؛

و  تشعشع  معرض  در  قرارگرفتن  از  ناشی  شغلی  آسیب  ایجاد  احتمال  سلامت؛  بر  • نظارت 

جبران خسارت؛

• شبکه های حفاظت در برابر تشعشعات شغلی؛

• سیستم های مدیریت؛

• سطوح مواجهه شغلی و ثبت دوز؛

• فرهنگ ایمنی مربوط به حفاظت در برابر تشعشعات شغلی.

در حالی که قرارگرفتن در معرض تشعشع، معمویً برای افرادی که در زمینۀ هسته ای کار می کنند یا با 
منابع رادیواکتیو سروکار دارند مطرح است؛ اما کارگران سایر مشاغل مانند معدنچیان، خدمۀ هواپیما، 
محققان و متخصصان مراقبت های بهداشتی نیز می توانند در صورت عدم اتخاذ تدابیر کافی به طور 

جدی تحت تأثیر این خطر قرار بگیرند.

علاوه  بر این، حوادث در نیروگاه های هسته ای می تواند اثرات فاجعه بار نه تنها برای کارگران، بلکه برای 
جوامع و محیط زیست به  همراه داشته باشد. بنابراین باید اقدامات پیشگیرانه و کنترلی دقیق انجام شود.

هدف اساسی سازمان بین المللی کار از زمان تأسیس آن در سال 1919 حفاظت از سلامت کارگران 
بوده است. امروز ما هنوز با این هدف فاصله داریم. تلفـات و صدمـات نـاشی از کـار از جمـله مـواردی 
که در اثر قرارگرفتن در معـرض تشعشعات ایجـاد مـی شونـد، به ویژه در کشورهـای درحال توسعه، که 

سیستم های ملی ایمنی و بهداشت شغلی به خوبی تثبیت نشده اند، تلفات سنگینی را به همراه دارد.

این کنفرانس فرصتی عالی برای تبـادل دانش و تجربه بود و مسیـری را برای پیشرفت ملموس بیشتر 
در افزایش حفاظـت در برابـر تشعشعات کارگران در همۀ صنایع و کشورها و ایجاد محیط های کاری 
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ایمن تر و سالم تر، به ویژه با ایجاد فرهنگ پیشگیری جهانی ایجاد نمود. 

در ماه ژوئن سال 1960، کنـفرانس بین المللی کار کنـوانسیون حفاظت در برابر تشعشعات،  )شمارۀ 
115( و توصیۀ همراه آن )شمارۀ 114( را تصویب کرد. این کنوانسیون در مورد کلیۀ فعالیت های 
مربوط به قرارگرفتن کارگران در معرض پرتوهای یونی در جریان کار اعمال می شود و مقرر می کند 
یا  قوانین  طریق  از  را  آن  مفاد  کنند،  تصویب  را  آن  که  کار  بین المللی  سازمان  اعضای  از  هریک 
مقررات، آییـن نامه های عملی یا سایر مـوارد مقتـضی اجرا می کنند. این تنها سند حقوقی بین المللی 
است که به حفاظت از کارگران در برابر تشعشعات می پردازد. این کنـوانسیون توسط 50 کـشور 

تصویب شده است.


